
ПЛАН РАБОТЫ МО КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
НА 202^/202ДУЧЕБНЫЙ ГОД

Месяц Тема Ответственны 
й

Октябрь Организация воспитательной работы в
2023/2024учебном году.
Цель:

обеспечение нормативно-методического
сопровождения воспитательного процесса.
Форма проведения: Методический практикум
Вопросы для обсуждения:
1. Анализ воспитательной работы по программе развития 
образовательного учреждения за 202^ -2025 уч.г. и 
корректировка задач воспитательной работы школы на 202^- 
2025 уч.г.
2. Презентация и утверждение плана мероприятий по 

программе внедрения современных педагогических технологий 
в воспитательный процесс на 2025-2023 уч.г.
3. Ознакомление с планом работы на октябрь по 
«Правовому месячнику». План работы с детьми стоящими 
на внутришкольном учёте и детьми группы риска.
4. Презентация программы развития классных коллективов, 
как залог успешной воспитательной работы с обучающимися.

Зам. директора по 
ВР,

Председатель 
ШМО классных 
руководителей

Ноябрь Особенности психофизического развития детей на 
разных ступнях развития. Профилактика 
девиантного поведения подростков

Цель:
оказывать социально-педагогическую и 

психологическую помощь родителям;
оказывать помощь детям и подросткам в защите их 

прав и интересов.

Форма проведения: обмен опытом
Вопросы для обсуждения:
1. Особенности психофизического развития детей 10-14 
лет.
2. Причины и мотивы девиантного и суицидального 
поведения подростков.
3. Работа классного руководителя по профилактике 
вредных привычек и формирование культуры ЗОЖ»

Зам. директора по 
ВР,

Председатель 
ШМО классных 
руководителей,

Педагог-психолог,

Классные 
руководители



Январь Моделирование воспитательной системы класса в 
связи с переходом на ФГОС

Цель:
повышение психолого-педагогической

компетентности классного руководителя при 
организации работы с семьями учащихся
Форма проведения: семинар
Вопросы для обсуждения:
1. Организация работы классного руководителя в связи 
с переходом на ФГОС.
2. Педагогическая этика в работе с учащимися и 
родителями.

Зам. директора по 
ВР,

Председатель 
ШМО классных 
руководителей,

Классные 
руководители

Март Социальные проблемы профориентации учащихся.
Цель:

Поиски рациональных способов организации 
профориентационных работы.
Форма проведения: семинар
Вопросы для обсуждения:
1. Социальные проблемы профориентации ученической 
молодежи. Диагностика профессиональных интересов 
учащихся.
2. Система работы по профориентации учащихся
3. Обмен опытом.

Зам. директора по 
ВР,

Председатель 
ШМО классных 
руководителей,

Педагог-психолог,

Классные 
руководители

Май Педагогический мониторинг эффективности
воспитательного процесса, воспитательной системы.
Вопросы для обсуждения:
1. Итоги работы классных коллективов за 202^/202$” 
учебный год
2. Результаты диагностических исследований в классных 
коллективах. Диагностика воспитанности классного 
коллектива.
3. Перспективы работы МО на следующий учебный год.

Зам. директора по 
ВР,

Председатель 
ШМО классных 
руководителей,

Педагог-психолог,

Классные 
руководители


